
 

 

 

Junior Achievement Latvija 

Līderu programma 
 

Mērķi 1. Apgūt izaugsmes un atbalsta modeļus, kas veidoti balstoties uz pozitīvās domāšanas 
sistēmas bāzes.  
2. Radošās uztveres attīstība un sava personīgā spēka apzināšanās. 

Uzdevumi 1. kvalitatīvi izpētīt uzvedību (personīgo);  
2. izstrādāt unikālas, efektīvas stratēģijas personīgajai izaugsmei; (Piramīda – grupai. 
Metaforiskās kartes -1 stundu); 
3. apzināti uzstādīt ekstraordinārus mērķus un sasniegt tos viegli un ar baudu. 

Rezultāts 1. spēja uzstādīt mērķus; 
2. spēja izveidot skaidru redzējumu, paplašināt savu un citu cilvēku domāšanu; 
3. pašanalīze, atvērtība atgriezeniskajai saitei un attīstībai; 
4. uzlabotas savu lēmumu pieņemšanas stratēģijas; 
5. kvalitatīva un efektīva plānošana, atstājot sev pietiekamu brīvības un elastīguma 

apjomu; 
6. negaidītu uzdevumu izpilde, iekļaujoties plānotajā grafikā; 
7. iemācīsieties radīt un uzturēt radošu pieeju darbam. 

 

1.MEISTARKLASES NORISES KĀRTĪBA 

2016. gada 25.-26. janvāris, BA Turība Biznesa inkubators, Graudu iela 68, Rīga 

Pirmdiena, 25.janvāris 

LAIKS AKTIVITĀTES 

9:00-9:30 Reģistrācija 

9:30-9:35 Meistarklases atklāšana JA Latvija komanda 

9:35-9:45 JA Latvija Līderu programma 
Jānis Krievāns, JA Latvija valdes priekšsēdētājs  
Svetlana Romašina, Rīgas Koučinga skolas direktore 

9:45-10:45 Small talk jeb saviesīgās sarunas 
Vanda Dauksta 
Rīgas Ekonomikas augstskolas lektore 

10:45-12:15 
Kas ir līderis? Noskaidro īpašības, 
kas nepieciešamas līderim. 

Svetlana Romašina, Vineta Saulīte 
Rīgas Koučinga skola 
Metode: Kompetenču aplis, koučinga instrumenti, 
darbs grupā 

12:15-12:45 Pusdienas 

12:45-13:05 Mentora pieredzes stāsts 
Guntars Kokorevičs,  
JA Latvija Padomes loceklis, Enerģijas Risinājumi un 
Clean R padomes priekšsēdētājs 

13:05-15:20 Es - savas dzīves līderis Metode: Interaktīvā spēle, darbs grupā 

15:20-15:40 Mentora pieredzes stāsts Edgars Kots, Dienas mediji 

15:40-17:00 
 

Es pats 
Sevis izzināšana 
Projekta vīzija (mindmap) 

Meistarklases laikā izveido vīziju projektam. 
Metode: metaforiskās kartes, koučinga instrumenti, 

darbs grupā 

17:00-17:30 Vakariņas 

17:30-19:00 Dienas noslēgums, atgriezeniskā saite 

19:00-… 
Tikšanās ar iepriekšējā gada Līderu programmas dalībniekiem 

Vakara aktivitātes 



 

 

 

 

Junior Achievement Latvija 

Līderu programma 
 

Uzdevumi 

 

Iesāktu darbu un projektu veiksmīgs nobeigums.  

Jūs uzzināsiet: 

1. Kā pārvarēt šķēršļus, saglabāt līdzsvaru un tikt galā ar stresu; 

2. Kā bez atlikšanas pabeigt projektus; 

3. Kā sniegt atgriezenisko saiti, novērtēt pabeigtā darba rezultātus un izdarīt kopsavilkumu.  

Rezultāti 

1. iemācīsieties pabeigt projektus un izdarīt kopsavilkumus; 

2. iemācīsieties paaugstināt izturību pret stresu; 

3. pratīsiet būt ideju un radoša spēka pilns, atrodoties ,,zem spiediena”, būt kontaktā ar savām 

vērtībām; 

4. pratīsiet veidot ilglaicīgo rezultātu un veiksmes karti četrās galvenajās dzīves jomās; 

5. apgūsiet ātrās diagnostikas metodes: cilvēku uzvedības prognozei, darbinieku kompetenču 

novērtēšanai, darbinieku attīstības un novērtēšanas pārrunu vadīšanai. 

 

1.MEISTARKLASES NORISES KĀRTĪBA 

2016. gada 25.-26. janvāris, BA Turība Biznesa inkubators, Graudu iela 68, Rīga 

 

Otrdiena, 26.janvāris 

LAIKS AKTIVITĀTES 

8:00-9:00 Brokastis 

9:00-12:00 Mērķi un projekta ieviešanas process 
Svetlana Romašina, Vineta Saulīte,  
Rīgas Koučinga skola 
Metode:  Projekta etapi. Rezultāts. 

12:00-12:40 Pusdienas 

12:40-13:30 Komandas veidošanas pieredze 
Svetlana Romašina, Vineta Saulīte,  
Rīgas Koučinga skola 

13:30-13:50 Mentora pieredzes stāsts 
Aigars Rostovskis, 
LTRK prezidents, JA Latvija Padomes 
priekšsēdētājs 

13:50-15:20 
Komandas veidošanas pieredze Darbs divās telpās 

Rīgas Koučinga Skolas treneres un kouči 
Metode: Labirints, darbs grupā. Darbs ar kouču  

15:20-15:25 Pārtraukums 

15:25-15:30 Motivācija programmas turpināšanai. Novēlējums. Kopsavilkums. 

 

 

 


