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sistémas bazes.

1. Apgut izaugsmes un atbalsta modelus, kas veidoti balstoties uz pozitivas domasanas

2. Rado&as uztveres attistiba un sava personiga spéka apzinasanas.

Uzdevumi

1. kvalitativi izpétit uzvedibu (personigo);

2. izstradat unikalas, efektivas stratégijas personigajai izaugsmei; (Piramida — grupai.
Metaforiskas kartes -1 stundu);

3. apzinati uzstadit ekstraordinarus mérkus un sasniegt tos viegli un ar baudu.

Rezultats

spéja uzstadit mérkus;
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spé€ja izveidot skaidru redz&jumu, paplasinat savu un citu cilvéku domasanu;
pasanalize, atvértiba atgriezeniskajai saitei un attistibai;

uzlabotas savu Iemumu pienems$anas stratégijas;

kvalitativa un efektiva planosana, atstajot sev pietiekamu brivibas un elastiguma

negaiditu uzdevumu izpilde, ieklaujoties planotaja grafika;
iemacisieties radit un uzturét radoSu pieeju darbam.

1.MEISTARKLASES NORISES KARTIBA
2016. gada 25.-26. janvaris, BA Turiba Biznesa inkubators, Graudu iela 68, Riga

Pirmdiena, 25.janvaris

9:00-9:30 | Registracija
9:30-9:35 Meistarklases atklaSana JA Latvija komanda
2E.0- . Janis Krievans, JA Latvija valdes priekssédétajs
9:35-9:45 JA Latvija Lideru programma Svetlana Romasina, Rigas Koucinga skolas direktore
] . . C Vanda Dauksta
9:45-10:45 | Small talk jeb saviesigas sarunas Rigas Ekonomikas augstskolas lektore
Svetlana Romasina, Vineta Saulite
) ) Kas ir Iideris? Noskaidro Tpasibas, Rigas Koucinga skola
10:45-12:15 D e ) . : . .
kas nepiecieSamas Iiderim. Metode: Kompetencéu aplis, koucinga instrumenti,
darbs grupa
12:15-12:45 | Pusdienas
Guntars Kokorevics,
12:45-13:05 | Mentora pieredzes stasts JA Latvija Padomes loceklis, Energijas Risingjumi un
Clean R padomes priekSsédétajs
13:05-15:20 | Es - savas dzives lideris Metode: Interaktiva spéle, darbs grupa
15:20-15:40 | Mentora pieredzes stasts Edgars Kots, Dienas mediji
) ) Es pats Meistarklases laika izveido viziju projektam.
15:40-17:00 Sevis izzinaSana Metode: metaforiskas kartes, kou€inga instrumenti,
Projekta vizija (mindmap) darbs grupa
17:00-17:30 | Vakarinas
17:30-19:00 | Dienas noslegums, atgriezeniska saite
19:00- TikSanas ar iepriek3€ja gada Lideru programmas dalibniekiem

Vakara aktivitates



A LIDERIS

A A JA Latvia®

Uzdevumi

Rigas g
)" Kouci
@l

—

A A Member of JA Worldwide

Junior Achievement Latvija
Lideru programma

lesaktu darbu un projektu veiksmigs nobeigums.

Jus uzzinasiet:

1. Ka parvaréet Skers|us, saglabat [idzsvaru un tikt gala ar stresu;

Ka bez atlikSanas pabeigt projektus;

Ka sniegt atgriezenisko saiti, novértét pabeigta darba rezultatus un izdartt kopsavilkumu.

Rezultati

iemacisieties pabeigt projektus un izdarit kopsavilkumus;

iemacisieties paaugstinat izturtbu pret stresu;

pratisiet bdt ideju un radoSa spéka pilns, atrodoties ,,zem spiediena”, bt kontakta ar savam
vértibam;

pratisiet veidot ilglaicigo rezultatu un veiksmes karti ¢etras galvenajas dzives jomas;

5. apgusiet atras diagnostikas metodes: cilvéku uzvedibas prognozei, darbinieku kompetencu
noveértésanai, darbinieku attistibas un novértéSanas parrunu vadisSanai.
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1.MEISTARKLASES NORISES KARTIBA

2016. gada 25.-26. janvaris, BA Turiba Biznesa inkubators, Graudu iela 68, Riga

Otrdiena, 26.janvaris

8:00-9:00 | Brokastis
Svetlana Romasina, Vineta Saulite,
9:00-12:00 | Merki un projekta ievieSanas process Rigas Koucinga skola
Metode: Projekta etapi. Rezultats.
12:00-12:40 | Pusdienas
12:40-13:30 | Komandas veidoSanas pieredze S\_letlana Rzpmasina, Vineta Saulite,
Rigas Koucinga skola
Aigars Rostovskis,
13:30-13:50 | Mentora pieredzes stasts LTRK prezidents, JA Latvija Padomes
priek§sédétajs
Komandas veidoSanas pieredze Darbs divas telpas
13:50-15:20 Rigas Koucinga Skolas treneres un kouci
Darbs ar kouéu Metode: Labirints, darbs grupa.
15:20-15:25 | Partraukums
15:25-15:30 | Motivacija programmas turpinasanai. Novélgjums. Kopsavilkums.




